蚌埠学院单位（部门）公开承诺践诺书
 （2015年度）
	单位（部门）名称
	学生处
	党  政

负责人
	刘华军

	承诺事项
	完成措施
	完成时限

	1
	加强学生工作队伍建设，提升育人工作水平
	通过专题培训、比赛、学习、研讨等形式，引导辅导员向专业化方向发展；以辅导员绩效工资改革为契机，完善辅导员年度工作考核办法和标准，促进辅导员队伍健康发展。
	全年

	2
	创新思想政治教育工作，形成全方位育人新模式
	充分利用网络媒体、校园文化、学风建设、综合测评、评优奖先、贫困资助、诚信教育、社会实践等各种载体对学生进行润物无声的教育。
	全年

	3
	加强学风建设，营造良好学习气氛
	做好学风督查，建立科学的学风建设评价制度体系；加强考风建设，树立学生诚信观念；完善大学生一站式服务中心职能，为学生提供便捷优质高效服务。做深做细学生教育管理工作，确保校园安全稳定。
	全年

	4
	加强学生心理健康教育，提升学生综合素质
	组织开展心理健康教育主题活动月和2015级新生的心理健康普测；关注心理困难群体，开展心理咨询活动；做好各类心理健康教育培训工作。
	全年

	5
	以助学筑梦铸人为目标，完善资助育人建设
	以奖助学金为依托，资助和育人并行，把感恩教育，诚信教育，自立自强等教育融合到各项具体的资助工作中。以学生资助工作为抓手，以解决学生的实际困难为切入点，积极营造学习先进、争当先进的良好氛围。
	全年

	6
	开拓创新，推进大学生就业与创业工作新局面
	广开就业渠道，拓展市场空间，举办校内各类招聘会；做好国家基层就业项目服务工作；强化就业指导与职业规划教育，组织好各项大赛活动；做好大学生创业孵化基地和创业模拟实训室建设，开展创业教育培训教师的选拔和培训工作，开设大学生创业意识培训班。
	全年

	 
                               党政负责人签字：
年   月   日

	备注
	                           
                           


注：本表一式三份，报党委组织部一份、单位（部门）留存一份、公示一份。

